REPUBLIQUE FRANCAISE

asn

Avis n°2013-AV-0176 de I'Autorité de siireté nucléaire du 16 avril 2013
sur le projet d’arrété modifiant les modalités
de formation de la personne compétente en radioprotection
et de certification des organismes de formation

L’Autorité de streté nucléaire,
Vu le code de I'environnement, notamment son article L. 592-25 ;
Vu le code du travail, notamment son article R. 4451-109 ;

Vu la délibération du College de I'Autorité de streté nucléaire n° 2010-DL-0017 du 9 novembre
2010 relative a l'avis des Groupes permanents d'experts en radioprotection portant sur les
évolutions souhaitables pour les fonctions et la formation des Personnes compétentes en
radioprotection ;

Saisie, par un courrier du directeur général du travail, pour avis sur un projet d'arrété relatif aux
modalités de formation de la personne compétente en radioprotection et de certification des
organismes de formation,

Considérant que le projet d’arrété prévoit une formation des personnes compétentes en
radioprotection adaptée au regard de 'ampleur et de la nature des risques et de la complexité des
installations en introduisant trois niveaux de formation ;

Considérant que le projet d’arrété introduit un module appliqué composé de travaux dirigés e,
le cas échéant, de travaux pratiques, renforgant le caractere opérationnel de cette formation ;

Considérant que les évolutions apportées par ce texte concourent a l'amélioration de la
radioprotection au sein des entreprises ;

Considérant que les partenaires sociaux ont été associés a la préparation des modifications des
modalités de formation de la personne compétente en radioprotection et de certification des
organismes de formation proposée par le projet de texte, lors de la réunion du Conseil
d’Orientation sur les Conditions de travail du 4 décembre 2012,



Rend un avis favorable au projet d’arrété, annexé au présent avis, qui lui a été soumis par
courrier en date du 12 février 2013 et sous réserve de I'observation présentée en annexe.

Fait a Montrouge, le 16 avril 2013.

Le college de I'Autorité de stireté nucléaire*,

Signé par :

Michel BOURGUIGNON Philippe JAMET Margot TIRMARCHE

*C ommissaires présents en séance



REPUBLIQUE FRANCAISE
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Annexe a I'Avis n°2013-AV-0176 de I'Autorité de stireté nucléaire du 16 avril 2013
sur le projet d’arrété modifiant les modalités
de formation de la personne compétente en radioprotection
et de certification des organismes de formation

L'’ASN suggere que la démarche d’'approche graduée décrite par le projet d'arrété pour la
formation de la personne compétente en radioprotection prenne en compte non seulement la
nature et 'ampleur du risque radiologique mais également la complexité des installations. En
effet, 'ASN estime que la complexité de certaines installations justifie un niveau de formation
plus important pour les personnes en charge de la radioprotection des travailleurs de ces
installations. L’ASN propose que l'alinéa 2 de l'article 1 du projet d’arrété soit complété comme
suit :

«Cette formation est adaptée a la nature et a 'ampleur du risque radiologique et aux conditions
d’exécution de I'activité. Elle est définie a cet effet dans le présent arrété selon : [... ] ».




; ANNEXE 2
REPUBLIQUE FRANCAISE

a DPAvis n°2013-AV-0176 de PAutorité de sireté

Ministére du travail, de I’ emploi, de la nucléaire du 16 avril 2013 sur le projet d’arrété

- . ; modifiant les modalités de formation de la petrsonne

formatlon_ professmn_nelle et du compétente en radioprotection et de certification des
dialogue social organismes de formation

Arrétédu| ]

relatif aux modalités de formation de la personue compétente en radioprotection et de
certification des organismes de formation

NOR: [...]

J’s'?%
Fal

Publics concernés : entreprises dans lesquelles les travailleurs soq, B ptibles d’étre exposés & un
risque dii aux rayonnements ionisants.

Objet définir les modalités et le contenu de la formation des personnes a}ﬁpétentes en mdmprotcctlou
ainsi que les modalités d'accréditation des organismes ce te% eg de certification des organismes de
formation. &:g}_

-J'

Enirée en vigueur : le 1% juillet 2013. ;’/
Notice : le présent arrété refond 1’économie dispositif de formation des personnes
té du

compétentes en radioprotection instauré par 1'arré octobre 2005, modifié, relatif aux modalités de
formation de la personne compétente q&«%oprgzﬁuon et de la certification du formateur en
introduisant une gradation des ob_]ec e for on au regard de la nature et de I’ampleur des risques
radiologiques et en substituant au p pe dfpt?iateur certifié celui d’organisme de formation certifié.

La formation, déclinée suivant 3 n
rayonnements ionisants en relew
niveau 1, correspondant aupAinigh

SHeedxorisulté sur le site Légifrance (http://www.legifrance.fr).

Références : Ie texte peut éfte
f ’%3”‘?‘

X péur lesquels sont respectivement définies les sources de
“dispensée sur une durée s*échelonnant de 21 heures pour le
njeu radiologique faible, & 91 heutes pour le niveau 3 visant les

L3%2

L g
Le ministre du f4 11 de I’emploi, de la formation professionnelle et du dialogue social et Ie ministre de
I'agriculture, de 1’ mahmentalre et de la forét ;

Vu le code de I’environnement, et notamment 1’article L. 593-2 ;

Vu le code de la santé publique, et notamment les articles L, 1333-1 et L. 1333-10 8
Vu le code de la défense, et notamment I’article R.* 1333-40 ;

Vu le code du travail, et notamment les articles R. 4451-103 et suivants ;

Vu le décret n® 2007-830 du 11 mai 2007 relatif & la nomenclature des installations nucléaires de
base ;

Vu le décret n°2007-1557 du 2 novembre 2007 modifié relatif aux installations nucléaires de base
et au contr6le, en matiere de siireté nucléaire, du transport de substances radioactives ;

Vu Parrété relatif au transport de marchandises dangereuses par voies terrestres du 29 mai 2009,
modifié ;
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Vu Parrété du 6 décembre 2011 relatif 4 la formation et aux missions de la personne spécialisée en
radiophysique médicale et 2 la reconnaissance des qualifications professionnelles des ressortissants
étrangers pour l'exercice de ces missions en France ;

Vu Iavis du Conseil d’orientation sur les conditions de travail (commission spécialisée relative i
la prévention des risques pour la santé au travail) du 4 décembre 2012 ;

Vu I’avis de I’ Autorité de siireté nucléaire du xxxx 2013 ;
Vu I"avis de I’Institut de radioprotection et de sreté nucléaire du xxxx 2013.

Arrétent :

TITRE I*
FORMATION DE LA PERSONNE COMPETENTE EN RADIOPROTECTION
| Article 1
(Objet)

La formation mentionnée a I’article R. 4451-108 a pour objet d’apporter aux candidats les fondements
techniques et réglementaires nécessaires & I’exercice des missions @b personne compétente en
radioprotection définies aux articles R. 4451-110 2 R. 4451-113 du codcdi‘l travail.

Cette formation est adaptée & la nature et & 1’ampleur du risque mdw(ogq%&déﬁnie a cet effet dans le
présent arrété selon :

7
e trois niveaux de formation pour lesquels sont rmpect;(;r:ignt fixées au I de I’article 2 les activités
nucléaires en relevant ; /Ey” ,é'.

e cing secteurs d’activité définis au II de l’artm_e 2 réi'pystz)élmcnt selon les niveaux de formation ;

¢ deux options pour le niveau 2, mtrodmte‘s de;l"artmle 2, selon la nature de la source de
rayonnements ionisants et le secteur d’activité. “‘f‘

L cnsexgnemcnt dlspensé doit permettre aw%t é¢"connaitre et d’&tre apte 2 expliquer et mettre en
ceuvre les principes de radioprotectiopf ‘adaptés¥iux activités nucléaires pour lesquelles il assure ses
missions et d'appliquer les dwpomn@ps prévug par la réglementation. A I’issue de sa formation, le
candidat doit étre en mesure d’:denh%gt deomprendre le risque, d’en mesurer les conséquences et de

savoir le maftriser.

La formation de pemonnq;tom ‘ ﬁ 3% €n radioprotection est dispensée par un organisme de formation
certifié pour cette prestadgi dath

% Ies conditions définies ci-apras.
A ’issue de cette fp 'o ertificat de formation de personne compétente en radioprotection d’une
validité de cmc!’aﬁs e.gt’déhv ¢ par 'organisme de formation aux candidats ayant satisfait au contréle des

conna:ssances*.w
‘%@-

R ng;; " Article 2
4 (Niveaux de formation, secteurs d’activité et options)
1 - NIVEAUX DE FORMATION

Les trois niveaux de formation visent respectivement les activités suivantes :
Le niveau 1 vise :

a. les activités nucléaires soumises a déclaration au titre de Particle R. 1333-19 du code de la
santé publique & I’exception de la radiclogie interventionnelle qui reléve du niveau 2 ;

b. les activités nucléaires mettant en ceuvre moins de dix sources radioactives scellées de
catégorie 5 mentionnées par le guide de sfireté n° RS-G-1.9 de I’Agence Internationale de
’Energie Atomique ou des appareils en contenant ;

2/26



e les activités nucléaires de transport de colis de substances radioactives de type excepté telles
que définies par P’arrété relatif au transport de marchandises dangereuses par voies terrestres
du 29 mai 2009, modifié (TMD) ;

d. les activités exposant au radon d’origine géologique mentionnées 2 I’article R. 4451-136 du
code du travail et les activités 4 bord d’aéronef en vol mentionnées 2 article R. 4451-140 du
code du travail lorsque les dispositions de P’article R. 4451-143 du code du travail
s’appliquent ;

& les activités réalisées par des salariés d’entreprises de travail temporaire.

Le niveau 2 vise les activités ne relevant pas des niveaux 1 et 3.

Le niveau 3 vise les activités conduites au sein d’une installation nucléaire de base mentionnée & Particle
L. 593-2 du code de Ienvironnement ou d’une installation individuelle comprise dans le périmétre d’une
installation nucléaire de base secréte telle que mentionnée 4 I’article R.* 133340 du code de la défense,
a Pexception des installations ;

- comprenant un accélérateur tel que défini & I’article 3 du décret du 11 mai 2007 susvisé, qui
relévent du niveau 2 ;

« mettant en ceuvre uniquement des sources radioactives scellées émettant des rayonnements
gamma, qui reldvent du niveau 2.

g "".:’;
a5

#
% ol
A5
S

II — SECTEURS D’ ACTIVITE e Y

Pour les niveaux 1 et 2, les trois secteurs d'activité suivants son%éfinis : ;”}

- le secteur « médical », regroupant les activités llu{éaﬁgs médicales 2 visée diagnostique ou
thérapeutique, les activités de médecine préve e,ﬁ'aﬂ fﬁentaire, de biologie médicale, de
médecine vétérinaire, les examens médico-légaﬁx, it qpe les activités de recherche associées i

2

ce secteur ; A

- le secteur « transport de substances radioactivesi;

- le secteur «industrie » regroupan ’%ﬂvﬁ 8 conduites dans les établissements définis aux
articles R. 4451-1 et R. 4451-2, compi'gli les activités de recherche associées, 2 l'exclusion des
activités des secteurs « médicq! » et « transport de substances radioactives » définis ci-dessus.

‘.‘z'”-' . -r.j .
Pour Ie niveau 3, les deux secteurs d%@mw&nts sont définis :
- le secteur « réactel.};-. \Bléaire », mettant en ceuvre un réacteur nucléaire quelle qu’en soit la
=4

finalité ; 7
- le secteur « lqt_mra 3 , psines, sites de gestion des déchets », regroupant toutes les installations
nucléaires defigse et Ipe installations individuelles comprises dans le périmétre d’une installation

nucléaige’de hase secféte autres que celles susmentionnées.

S
el

i
A0S
Ny 2
L

II-OpTIONS  F

Pour le niveau 2, pour les secteurs « médical » ou « industrie », les options suivantes :

kS
.‘i.'lf

- «sources radioactives scellées » incluant les appareils en contenant, les appareils €lectriques
émettant des rayons X et les accélérateurs de particules ;

= «sources radioactives non scellées » incluant les sources scellées nécessaires 3 Ieur contrble.

IV. - La personne compétente en radioprotection ne peut exercer les missions qui lui sont confiées, au
titre des articles R. 4451-110 2 R. 4451-113 du code du travail, que dans le niveaun, le ou les secteurs et
options précisés sur son certificat de formation de personne compétente en radioprotection en cours de
validité.
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Elle peut également intervenir dans un niveau inférieur & celui pour lequel elle a été formée, quelle que
soit I’option mais relevant du méme secteur d’activité,

V. - La personne compétente en radioprotection externe doit disposer d’un certificat de formation de
personne compétente en radioprotection en cours de validité, correspondant & activité dans laquelle
interviennent les travailleurs dont elle assure 1a radioprotection et, a minima, de niveau 2

Article 3
(Formation initiale)

L. - La formation de personne compétente en radioprotection comporte deux modules dont les objectifs
pédagogiques, la durée minimale et les pré-requis pour y accéder sont définis, pour chacun des niveaux,
aux annexes I, Il et I11 :

- un module théorique, relatif aux principes de la radioprotection et 4 la réglementation en matiére
de radioprotection ;

- un module appliqué, composé, pour tous les niveaux, de travaux dirigés et, pour les niveaux 2 et
3, de travaux pratiques spécifiques 2 chacun des niveaux, secteurs et options mentionnés 2
l'article 2 et dont Ia répartition est fixée en annexe.

La formation dispensée est déclinée suivant trois formes de compétences — savoir, savoir étre et savoir
faire - adaptées, au mieux, & la nature des sources de rayonneme&w?:mises en cuvre dans les
établissements ol agiront les candidats. &

i,
IL - Lorsque la formation est dispensée dans le cadre d’un enseigneigaéff:%%_li;lé par un dipl6me :

- de P’éducation nationale, =N /

- de la direction générale de 1’enseignement et de }f rechgrcke, sous I’autorité du ministére de
I’agriculture,

- de la formation spécialisée définie par l’arrég" _du 6 d&Ryrbre 2011 susvisé,

= ou d’enseignement supérieur en radioproteciﬁ%;%

les modules théorique et appliqué mentiongé Fa L p;.u?ent Etre enseignés dans un intervalle de temps
pCeder gt q"'fns. Cette formation est ponctuée d’un module
dans le mois qui précéde le contrdle de connaissances

complémentaire de révision organisé 3
défini 4 article 4.

IIL. - Le niveau baccalauréat scienti S technologique 2 orientation scientifique est prérequis pour

accéder a la formation de pgv&hi’;e compétente en radioprotection. A défaut, sur la base des éléments qui
lui ont été communiqués jar é}ﬁg@rﬁg; de formation certifié, I’employeur organise une mise & niveau
du candidat pour lui po(rﬁém £ d’atteindre celui requis pour accéder 2 la formation, notamment en ce qui

concerne les aspec%glatrfsﬁﬁ;élculs scientifiques et aux fondamentaux de physique et de biologie.
.

~

,
f“?*%%%- i
& Article 4
) | (Contréle et validation des connaissances)

I - Le contrBle des connaissances est adapté au niveau, au secteur d'activité et, le cas échéant  l'option
enseignée. Il est organisé par I’organisme de formation certifié qui a élaboré I’enseignement des deux
modules mentionnés & I’article 3 ou 4 Iarticle 7,

Il est assuré par un ou des formateurs chargés d’assurer la formation de personne compétente en
radioprotection désignés par cet organisme dans les conditions prévues & [’article 10. Ce ou ces
formateurs peuvent &tre appuyés dans leur tdche par un ou plusieurs intervenant(s) spécialisé(s)
mentionné(s) a I’article 10.

Le contrdle des connaissances & pour objet de vérifier I'aptitude du candidat & identifier et évaluer les
risques, & définir et mettre en ceuvre les mesures de radioprotection et 2 gérer une situation accidentelle
ainsi que, le cas échéant, & manipuler des appareils de détection de rayonnements. Il se compose :
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- pour le module théorique : d'une épreuve écrite organisée sous forme d'un questionnaire 3 choix
multiples complété de questions 2 réponses ouvertes et courtes. Ce contrdle intervient 3 hauteur
de 30 % dans la note finale ;

- pour le module appliqué :

o d’un contrble continu des connaissances acquises intervenant & hauteur de 30 % dans Ia
note finale, organisé lors des travaux dirigés et, le cas échéant, lors des travaux pratiques
sous forme d’une mise en sityation ;

o d'une épreuve orale, 4 I’issue de I’enseignement de ce module intervenant 3 hauteur de
40 % dans la note finale et comportant des analyses de cas pratiques.

[l. - Lorsque la formation de personne compétente en radioprotection est dispensée sur une période
supérieure a douze mois dans le cadre d’un enseignement initial validé par ’un des dipl6mes mentionnés
au II de Particle 3, le contrdle des connaissances est précédé. du module complémentaire de révision,
d’une durée respectivement définie pour chacun des niveaux aux annexes L 11 et I1L. Ce module, qui est
destiné & réviser les principaux objectifs de la formation, est dispensé dans I’année qui précéde le
contrble des connaissances.

L’épreuve orale précitée au dernier alinéa du ] peut étre organisée sous forme de contrdle continu au
cours de la derniére année d’enseignement.

IL - Les questionnaires actualisés et renouvelés régulidrement, comportent un identifiant spécifique qui
sera reporté sur le certificat de formation de personne compétente en radioprotection du candidat. Is
différent, d’une session a ’autre d’au moins 30 %. &

e
St de,
I

Les épreuves écrites et les justificatifs d’évaluation orale des candigldfs éﬁ’ii;ﬁﬁgnservés au moins cing ans

par ’organisme de formation certifié. -3 fgf
& g

Les modalités du contrdle des connaissances dans le cadre d;e’fa.s,gp tion initiale et de renouvellement
sont précisées, pour chacun des trois niveaux prévus a I’ 'f,le zfﬁﬁiinexes I II et IIT.

iles”
Sy étenffe en radioprotection, le candidat doit
ale de 8 sur 20 & chacune des épreuves

IV. - Pour obtenir le certificat de formation de persopie
obtenir une moyenne générale de 10 sur 20 et uy@te
précitées. &

Dans le cas contraire, le candidat doit, pour ghtenir le,cprtificat de formation de personne compétente en
radioprotection, repasser avec succés 1’épteuve gl les épreuves concernée(s). L organisme de formation
organise, en conséquence, un nouveau £ontrdle dg?connaissances dans les trois mois suivant la formation.

it suiy¥€ & nouveau la formation définie 3 ’article 3 avant de se

En cas de nouvel échec, le candidat
Hfentionné au L

représenter au contrdle des conr?;aissan

e Cny
V. - Les modalités de fo:;:fétic,%i et de-contrfle des connaissances sont communiquées au candidat au
début de la formation. (_,.a%‘lf&%,éf'*’”""‘“y

G
i R

bl (3
0

5

Article §
&
s %ryﬁcat de formation de personne compétente en radioprotection)

=

Le certificat de fopmation de personne compétente en radioprotection est délivré, au plus tard un mois
aprés la date du contrble de connaissances, par ’organisme de formation certifié au candidat ayant
satisfait aux obligations prévues & I'article 4. La date d’expiration du certificat de formation est
déterminée & compter de la date de sa délivrance pour une durée de cing ans.

Ce certificat de formation de personne compétente en radioprotection comporte les informations
suivantes :

a) Nom et prénom de la personne ayant satisfait aux épreuves de controle des connaissances :
b) Niveau de la formation, secteur(s) d’activité et option(s) ;
c) Date de délivrance du certificat de formation initial ou celle de celui de renouvellement 2

d) Date d'expiration du certificat de formation ;
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e) Nom de I'organisme de formation certifié ;
f) Identifiant les questionnaires utilisés lors du contr6le des connaissances ;

g) Organisme de certification, numéro de la certification de I’organisme de formation et date
d'expiration de celle-ci.

Article 6

(Extension du niveau ou de la portée du certificat de formation de personne compétente en
radioprotection)

L ~ Sans préjudice des dispositions prévues aux articles 3 et 4, Ic certificat de formation de personne
compéiente en radioprotection en cours de validité peut étre étendu 2 un autre niveau, secteur ou option.
Le titulaire de ce certificat de formation suit une formation dite «passerelle » organisée selon les
programmes et modalités de contrble des connaissances définis en annexes pour chacune des formations
initiales.

Pour ce qui concerne le changement de niveau ou de secteur, la durée de Ia formation « passerelle »
correspond au minimum 2 la durée de la formation visée diminuée de 50% de la durée de la formation
acquise.

Pour ce qui concerne le changement d’option, la durée de la formation « passerelle » correspond au
minimum 2 la différence entre la durée de la formation initialement suiviget celle de la formation de
personne compétence en radioprotection, option « sources radioactives ées et non scellées ».

Sy
La formation « passerelle » ne fait pas PPobjet d’objectifs pédagogifu "\spéciﬁques mais s’appuie sur
ceux définis en annexe pour les formations initiales. Dans ce cadie, le cafigidat est soumis au contréle
des connaissances prévu i ’article 4 pour les formations initigle’é’;' /

. yd e g
IL. — En cas de succés au contrle de connaissances de la formation !'-.passerellc », un nouveau certificat
de formation de personne compétente en radioprotecticg €St (/iﬁ%?ré dans les conditions prévues a
I’article 5. La date d’expiration de ce certificat de fo i

- dans Je cas de I’extension de la portée du certi{joat de’formation & un autre niveau, cing ans aprés
la date de délivrance du nouveau certificat de forghation;
: : Bk L ;
- par dérogation a l'article 5, dangTe cas™g} I’extension 4 une autre option ou un autre secteur, la
date d'expiration du nouveau gertificat d¢:formation est celle du certificat de formation en cours
2y

de validité.

. VEy
tion e‘%v

4
o

285
e I ;
/ﬁg‘fl,.} s

’\tg* (Renouvellement)

L - La formation sp¥gifique i€ renouvellement est adaptée au(x) niveau(x), secteur(s) et option(s) du
certificat de fogfhatign dont”est titulaire la personne compétente en radioprotection ou 2 un niveau

inférieur. /%,

Cette formation, :%“é‘wssnble 4 une personne titulaire d’un certificat de formation de personne compétente
en radioprotection”en cours de validité, est dispensée conformément aux dispositions mentionnées
respectivement pour chacun des trois niveaux aux annexes I, II et III.

£5
g

(

&

Cette formation, qui comprend un enseignement théorique et un module appliqué, permettant au candidat
de conforter ses connaissances en radioprotection, tant d’un point de vue technique que réglementaire,
est dispensée :

1. soit durant une session de formation précédant le contréle des connaissances ;

2. soit, de manidre fractionnée, au cours des années d’exercice de la personne compétente en
radioprotection, sous réserve qu’au moins un tiers de la durée de la formation de renouvellement soit
dispensée durant une session de formation, dite « session de synthése », précédant le contrble des
connaissances.

Lorsque I’enseignement est dispensé de maniére fractionnée I’organisme de formation certifié :
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o fixe les modalités d’inscription du candidat & cette formation :

© définit Jes conditions de formalisation de la participation des candidats 3 ces sessions et Ies
modalités de prise en compte des acquis dans le cadre de la session de synthése ;

o détermine le contenu et les modalités d’organisation de chacune des sessions concernées,
considérant qu’elles doivent étre au moins au nombre de deux dans le respect des durées
totales fixées.

Le candidat qui souhaite adhérer 4 cette organisation fractionnée de formation doit s’inscrire dans ce
dispositif auprés d’un organisme de formation certifié¢ au plus tard deux ans aprés la date de délivrance
de son certificat de formation de personne compétente en radioprotection.

Pour les organisations 1 et 2 précitées, la formation ainsi que le contrble des connaissances sont placés
sous la responsabilité d’un méme organisme de formation certifig.

II. - Préalablement 2 la formation de renouvellement ou 4 la session de synthése, le candidat transmet 3
organisme de formation certifié un descriptif d’activité, diment rempli, dont le contenu est fixé a
I’annexe VI.

Le contrble des connaissances de ces modules de renouvellement est organisé, dans I’année qui précéde
la date d’expiration du certificat de formation de personne compétente en radioprotection du candidat,
selon les modalités fixées & 1’article 4.

IIL. - En cas de succés du candidat au contrdle précité, un nouveau certiﬁga;‘t de formation de personne

fié, suivant les dispositions

compétente en radioprotection est délivré par I’organisme de formation
prévues a l'article 5, A8

La date d’expiration du nouveau certificat de formation est de cgfa an;\‘ggés la date d’expiration du

précédant certificat de formation. P )

Dans le cas contraire, le candidat doit suivre 3 nouveau}a""foq?mticp initiale définie & l'article 3 et se
soumettre aux contrbles de connaissances prévus l'arti%‘ 1_/“ "‘
Aﬁff %:T{é};’r.\ /

ACCREDITATION DE L’ORG. ! 7 ICATEUR ET CERTIFICATION DE
L’ORGANISME DE FORMATION

>

& 4
%'g’a%, ‘;lj'}f icle 8

i : .
_@Eréd%ﬁon des organismes certificateurs)

@g sonp'accrédités pour la certification des organismes de formation pour
la prestation de formetiiindcs personnes compétentes en radioprotection par le Comité francais
d'accréditation (COE{%\C) O:igut autre organisme mentionné & I’article R. 4724-1.

s vl 3

Pour obtenir l'qg@:é ifdtion prévue a larticle R. 4451-109, les organismes certificateurs qui remplissent
les conditions"ﬁ:h_” par le présent arrété ainsi que celles prévues par la norme ISO/IEC 17065 : 2012
Evaluation de la & ’, mité - Exigences pour les organismes certifiant les produits, les procédés et les
services, sont réputp$ conformes aux exigences du présent arrété.

II. - Les modalités d’instruction des demandes d’accréditation sont les suivantes

- & compter de la recevabilité opérationnelle favorable, les organismes certificateurs peuvent
auditer des entreprises candidates ;

- pour &ire accrédités, les organismes certificateurs disposent d’un an i compter de la date de
recevabilité opérationnelle favorable.

En cas de suspension de l'accréditation, l'organisme certificateur n'est plus autorisé 3 délivrer de
certificats jusqu'a la levée de suspension de l'accréditation par le COFRAC.
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En cas de retrait de l'accréditation, l'organisme certificateur n'est plus autorisé & délivrer de certificats.
Les entreprises concernées s'adressent & un autre organisme certificateur afin de transférer, le cas
échéant, leur certificat,

En cas de cessation d’activité de I’organisme certificateur, les entreprises concernées s'adressent 2 un
autre organisme certificateur afin de transférer, le cas échéant, leur certificat.

Article 9
(Exigences complémentaires relatives aux organismes certificateurs)

L'organisme certificateur exerce son activité dans tous les niveaux, secteurs et options mentionnés a
"article 2.

Le processus de certification et ses modalités sont établis suivant les dispositions fixées 4 'annexe IV.

L'organisme certificateur établit un rapport annuel d'activités visé par le comité de certification, défini au
point 2.2 de I"annexe IV, qu'il communique & la direction générale du travail et A autorité de siireté
nucléaire. Ce rapport comporte le bilan des activités de l'organisme certificateur en matitre de
certification des organismes de formation visés au présent arrété.

Article 10
(Exigences relatives aux organismes de formation)

L’organisme de formation certifié par ’organisme certificateur visé 3 1’artiéte 9 exerce son activité dans
des conditions, notamment commerciales et financigres, qui garantissegt,y son indépendance de jugement
5

vis-2-vis des personnes formées. F,/ e,

Pour former les personnes compétentes en radioprotection, l’orggn‘fgmc de"'%;i‘ﬁation fait la preuve de sa
capacité dans ce domaine en fournissant un certificat établi eqﬁ”ﬁgue frangdise.
P &
Ce certificat est attribué sur la base des critéres définis auqﬁt‘e“v}lu présent arrété par un organisme
S

certificateur accrédité suivant les dispositions de 1'artic :?;{ Y

g ;
L’organisme de formation désigne le ou les fo bh. ch‘?}gés d’assurer la formation de personne
compétente en radioprotection et justifie de leurs coragii

X encks techniques et pédagogiques. Il formalise
ces désignations et informe 1’organisme certiﬁ;;gt_eur de tdute modification apportée.
T %g&
A

L’organisme de formation identifie € mﬂ’?:,ls'intervenants spécialisés qui agissent sous sa
responsabilité et tient & jour une listecilk ces dernigts.

Pour chaque session de formation,%g%g%ggjsﬂe de formation s’assure qu’au moins un tiers de la
formation est dispensée par up, formats r'chargé d’assurer la formation de personne compétente en
radioprotection qu’il a désiﬂé} sdnformément & 1°alinéa 4 du présent article.

o

ifits"de lenseignement dispensé par les intervenants précités par une

G '” 7

TITRE III
DISPOSITIONS DIVERSES, TRANSITOIRES ET FINALES

Article 11
(Equivalences)

L - Le formateur chargé de dispenser la formation de personne compétente en radioprotection identifié
dans le cadre de la certification est réputé satisfaire aux exigences du contrdle des connaissances prévu &
Particle 4 et peut se voir délivrer un certificat de formation de personne compétente en radioprotection
conformément aux dispositions de 1article 5 et & ses compétences.

. IL - La personne titulaire d’un dipléme d’enseignement supérieur en radioprotection dont le programme
de formation intégre dans son contenu I’ensemble des dispositions prévues aux annexes I, II et IIT est
dispensée de la formation prévue a Particle 3. Pour obtenir le certificat de formation mentionné a article
5, il se soumet aux contrdles des connaissances prévus & 1’article 4.
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I — Pour ce qui concerne le niveau 2, la personne titulaire d'un dipléme de médecin radiologue, de
médecin nucléaire, de chirurgien-dentiste, de personne spécialisée en radiophysique médicale, de
radiopharmacien, de manipulateur d'électroradiologic médicale ou de vétérinaire peut &tre dispensée, par
PPorganisme de formation certifié, de tout ou partie de I'enseignement des principes théoriques définis au
a)dul de I'annexe 2 sans préjudice des dispositions de I’article 4.

IV. - La personne reconnue comme expert qualifié, au sens de l'article 1% de la directive
96/29/EURATOM du Conseil en date du 13 mai 1996 fixant les normes de base relatives 2 la protection
sanitaire de la population et des travailleurs contre les dangers résultant des rayonnements ionisants, par
l'autorité compétente d'un autre Etat membre de 1'Union européenne, peut obtenir par équivalence le
certificat de formation prévu 4 ’article 5 si sa maitrise de la langue francaise a été jugée suffisante pour
lui permettre d'exercer les missions de la personne compétente en radioprotection et que sa connaissance
de la réglementation francaise a €té évaluée au regard des objectifs définis selon le cas aux annexes I &
II.

Le certificat de formation de personne compétente en radioprotection équivalent est délivré pour une
période de cing ans par un organisme de formation certifié & I’issue d’une évaluation permettant
d’apprécier I’adéquation des compétences du postulant avec celles requises pour le niveau, le secteur et
Poption demandé. Cette évaluation, conduite en langue frangaise, comprend un entretien oral et une
€preuve écrite organisée sous forme d'un questionnaire & choix multiples complété de questions 3
réponses ouvertes et courtes,

A P'issue de cette période, le certificat de formation est renouvelé suivant les conditions de 1article 7.
Fh

Article 12 Pl N

.(i’ S

(Entrée en vigueur, abrogation et dz‘sngjs'p;s transifsires)

Le présent aneté entre en vigucur Ie 1"' janvie]' 2014- ﬂ/@ﬁogq\ﬁ';gté du 26 OCtObI‘e 2005 rela‘if aux

modalités de formation de la personne compétente en radiﬁgqﬁ%tio iCt de certification du formateur.

Toutefois, les formateurs certifiés de personne con;j;‘;tent%%ﬂ{&ioprotecﬁon peuvent poursuivre leurs

activités de formation et renouveler leur certificat‘splon les/modalités de l'arrété du 26 octobre, 2005
précité, jusqu’au 1* juillet 2015. i

Le titulaire d’un certificat de personne,€5tipétentd”en radioprotection, délivié conformément aux
dispositions de I’arrété du 26 octobre Z?égf;éci % peut continuer d’exercer ses missions dans le secteur
d’activité mentionné sur son certificg}, quel qué soit le niveau dont ce secteur reléve désormais. Ce
certificat demeure valide jusqu’a laf; e d’expiration qu’il mentionne ou cinq ans aprés la date du

contrle de connaissances du module | otique.
P
II est renouvelé suivant leg,géndfﬁgqﬁ.d{ Particle 7, conformément aux niveaux mentionnés & Iarticle 2.

Nl

Article 13

Le directeur ghyiéral“du travail et le directeur des affaires financiéres, sociales et logistiques sont
chargés, chacun’b%gg 1'/grul le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au Journal officiel

de la République fr}"ﬂg,ajse.

Fait le xxxxxxx 2013.

Le ministre du travail, de I’emploi,

de la formation professionnelle et du dialogue social
Pour le ministre et par délégation

Le directeur général du travail

J.D. COMBREXELLE
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Le ministre de l'agriculture, de 1’agroalimentaire et de la forét
Pour le ministre et par délégation

Le directeur des affaires financidres, sociales et logistiques
C. LIGEARD
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ANNEXE I
Formation de niveau 1

La formation est dispensée selon les trois secteurs d’activité « médical », « transport de substances
radioactives » ou « industrie » mentionnés 2 Iarticle 2.

A Texception des formations dispensées dans le cadre d’un enseignement initial validé par I’un des
dipldmes mentionnés au Il de I’article 3, le nombre de candidats par session de formation est limité 4 20.

I Dispositions communes aux formations initiales et de renouvellement
Objectifs pédagogiques communs aux trois secteurs

L’enseignement doit permettre au candidat d’acquérir les connaissances et compétences suivantes :

a) posséder des notions théoriques relatives :

° aux rayonnements ionisants et effets biologiques (phénomenes liés
a4 la radioactivité et aux rayonnements ionisants d’origine
électriques, interaction des rayonnements avec la matidre, effets

Savoir biologiques des rayonnements, sources d’exposition pour
’homme...) ;

a la radioprotection des travailleurs (principes de radioprotection,
moyens de protection et de contrdle, protection contre I’exposition
externe, protection contre l’exposmon mteme, moyens de détection
des rayonnements) ; 3
b) connaftre ’environnement administratif, ta!;‘:?hmque et réglementaire 1ié 4 la

L Ay

o
radioprotection ; & R W’

A moduler selon les i
acquis des stagiaires

&

a) savoir intégrer le nsque rayonnemehts xomsant‘s’ dans la démarche générale
de prevent:on des risques pr fgssmnnels fle entreprise et le positionner au

regard des risques d’autres 2 resyt A
g
b) connaitre et savoir met{¥é en /hotamment sur la base de documents

types, les régles de radify otectlpn adaptées au type d’activité. A cette fin,
elle doit notamment &tre Sggmesure d’appuyer "employeur dans les actions

suivantes : 7
m-n.g ﬁ!’
° régﬁ{er une' aluat:on des risques ;

° Eg::t dﬁf{m_\ter les zones réglementées ;
3%
A ‘ine analyse de poste ;
W ippﬁquer le principe d’optimisation ;

: y, * définir les objectifs de dose des travailleurs ;

recueillir les éléments nécessaires & 1’établissement de 1a fiche et de

Savoir faire

A moduler selon p ek

secteurs d’ actn: fzs ’TE d Iattestation d’exposition ;
g \‘x L7 ° définir, metire en place et exploiter la surveillance dosimétrique
%:‘“ e ]
). individuelle et d’ambiance ;

L]

effectuer des calculs de débit de dose et de protection ;

e  savoir metire en ceuvre les mesures particuliéres en cas de
coactivité (plan de prévention ou programme de protection
radiologique pour les transports...) ;

]

savoir identifier et gérer une situation radiologique dégradée ou
accidentelle sur la base d’une procédure préétablie.

¢) savoir s’approprier, des programmes, des modes opératoires et des
procédures de contrble types et les adapter A I’établissement ;

d) connaitre les procédures adaptées de contréles techniques de
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radioprotection et savoir les mettre en ceuvre ;

e} connaitre les procédures a suivre en matidre de radioprotection relatives 2
I’expédition, au transport et la réception de colis de substances radioactives
de type excepté et savoir, pour le secteur «transportde substances
radioactives », €laborer un programme de protection radiologique pour les
colis ;

f) connaitre les dispositions et procédures particulidres applicables aux
expositions naturelles renforcées mentionnées au d) de ’article 2.

savoir présenter aux travailleurs, dans le cadre de la formation relative 2 la

Savoir étre radioprotection, les risques liés aux rayonnements ionisants, les enjeux de la
radioprotection et les mesures de protection sur la base d’outils pédagogiques
préétablis.

Dans le cas de la formation de renouvellement, I'enseignement dispensé au candidat doit lui permettre
d’actualiser les savoir, savoirs faire et savoir étre précités.

II Durée de la formation initiale et de renouvellement

La durée effective minimale de l'enseignement relatif aux modules théonégj&et appliqué de la formation
initiale est précisée dans le tableau ci-dessous :

DUREE DES FORMATIONS DE

Secteurs « médical », « industrie » et « t;*ansgort ge substanew
radioactives »?, ./

oA wfh a P é &
Durée du module
Module complémentaire
Formation théorique de révision
R o ey
Initiale 6h . 8h
Renouvellement| 4 ’ﬁ sans objet
57
STy
IIL - Modalités commuq@ dWe des connaissances
Les temps alloués 2"l ion, fixés dans le tableau ci-dessus, sont complétés d’un temps

d’évaluation des ggndfc{‘ats p /groupe organisé comme suit ;

e pour jg;,fmodtile théorique : 45 minutes de contr8le individuel constitué d’un questionnaire a
choix mui@:les complété de questions 2 réponses ouvertes et courtes ;

e pourle mo;ﬁxlc appliqué :

- un contrble continu dont les modalités sont définies par I’organisme de formation
certifié,

- une €preuve orale intégrant 1 heure de travail en groupe d’analyse de cas pratiques
(maximum 5 candidats par groupe) et un entretien par groupe durant lequel chaque
candidat est interrogé individuellement.

Pour le contrfle de connaissances effectué & I'issue des sessions de renouvellement, les temps précités
sont diminués de 50%.
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ANNEXE II

Formation de niveau 2

La formation est dispensée selon les trois secteurs d’activité « médical », « transport de substances
radioactives » ou « industrie » mentionnés 2 Iarticle 2.

A Pexception des formations dispensées dans le cadre d’un enseignement initial validé par I’un des

diplémes mentionnés

au II de l’article 3, le nombre de candidats par session de formation ne peut étre

supérieur 4 16 et les groupes de travaux pratiques sont constitués au maximum de 10 candidats.

L. - Dispesitions communes aux formations initiales et de renouvellement

Objectifs pédagogiques communs aux trois secteurs

L’enseignement doit permettre au candidat d’acquérir les connaissances et compétences suivantes :

Savoir

A moduler selon les
acguis des stagiaires

a) connaitre les fondements théoriques relatifs :

e aux rayonnements ionisants et effets biologiques (phénomenes liés
2 la radioactivité et aux rayonnements ionisants d’origine
€lectriques, interaction des rayonnements avec la matidre, effets
biologiques des rayonnements, sources d’exposition pour
Phomme...) ;

e« 2 la radioprotection des travailleurs (ffiincipes de radioprotection,
moyens de protection et de contr§ %, protection contre 1’exposition
externe, protection contre I’expgsithy _\«gi'gt:(;ne, moyens de détection

des rayonnerments) ; { R
b) connaftre I’environnement administratif, technijue et réglementaire 1ié 2 Ia
radioprotection. A

Savoir faire ;91 :

A moduler selofi, .7
e RGb,
secteurs d’acfiviigi.,

a) savoir intégrer le risque raypsinements ighisants dans la démarche générale
de prévention des risqueg,ﬂro g nels de I’entreprise et le positionner au
regard des risques d’ayifles natu 6

b) connaitre les régles de rai rotection, savoir les décliner et les mettre en

ccuvre au regard.du /d’activité concernée. A cette fin, elle doit
notamment ,étre” ﬁ%mé‘s e d’appuyer ’employeur dans les actions
suivantes/ ©

Aliser uneévaluation des risques ;
Y

e définiir et délimiter les zones réglementées et spécialement

& réglémentées ;

/"  réaliser une analyse de poste ;

B
y-/ appliquer le principe d’optimisation ;
e  définir les objectifs de dose des travailleurs ;

pieirscs

o recueillir les éléments nécessaires a I’établissement de la fiche et de
I’attestation d’exposition ;

e  définir, mettre en place et exploiter la surveillance dosimétrique
individuelle et d’ambiance ;
o effectuer des calculs de débit de dose et de protection :

®  savoir mettre en ceuvre les mesures particulidres en cas de
coactivité (plan de prévention ou programme de protection
radiologique pour les transports...) ;

o établir une procédure et savoir gérer une situation radiologique
dégradée ou accidentelle ;

® le cas échéant, réaliser la décontamination d’un poste de travail ;

13/26




e le cas échéant, définir et connaitre les procédures de gestion des
déchets et effluents contaminées par des substances radioactives.

c) savoir établir et mettre en ceuvre un programme de contréle technique de
radioprotection ;

d) connaitre et savoir mettre en ceuvre les principaux instruments de mesure et
moyens d’évaluations de doses ;

e) connaitre les mesures en matiére de radioprotection relatives A I’expédition,
au transport et la réception de colis de toutes substances radioactives de
classe 7 et, pour le secteur « transport de substances radioactives », savoir
metire en ceuvre un programme de protection radiologique.

a) faire preuve d’autonomie en matiére de radioprotection ;
% 5

b) savoir présenter aux travailleurs, dans le cadre de la formation relative 2 la

Savoir &tre radioprotection, les risques li€s aux rayonnements ionisants, les enjeux de
la radioprotection et les mesures de protection sur la base d’outils
pédagogiques préétablis ;

¢) dans le cas d’intervention d’autres entreprises, savoir échanger avec
’ensemble des acteurs pertinents.
ﬁ"ﬁ‘i{'_.
Dans le cas de la formation de renouvellement, l'enseignement dispe‘ﬁggg' au candidat doit lui permettre
d’actualiser les savoir, savoirs faire et savoir étre précités. {f-"’ {{"%A
4 Lo
7

La durée effective minimale de l'enseignement relatif ap:
initiale est précisée dans le tableau ci-dessous : f’é/

DUREE DES EQF ﬁws DE NIVEAU 2

g Module
Moedule Appiigne lt)(::arf: Durée du module
Secteurs S @3'TD complémentaire
i e el de révision
+1/3 formation
TP)
P Formation initiale
g
P ﬁ%f;ﬁ-/ 3 5
J"%Q’RHCBS tafioactives scellées » 16h 36h 52h 15h
s P
P &
ni/f:?t::f:i:{ “égburoes radioactives non scellées » 16h 42h 58 b 15h
i
« SOurces radx;)z;tll:;s :cellees et non 21k 49 % ok i
Transport de
substances - 18h 27h 45 h 15h
radioactives
Formation de renouvellement

l}:légj‘;::i? « sources radioactives scellées » 4h 12h 16 h Sans objet
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« sources radioactives non scellées » 5h 15h 20h Sans objet

« sources radioactives scellées et non

scellées » 6h 19h 25h Sans objet
Transport de
substances - 4h 11h i5h Sans objet
radioactives

II1. - Modalités communes du contrdle des connaissances

Les temps alloués a la formation, fixés dans le tableau ci-dessus, sont complétés dun temps
d’évaluation des candidats par groupe organisé comme suit :

© pour le module théorique: 1 heure 30 minutes de contrdle individuel constitué d’un
questionnaire & choix multiples complété de questions & réponses ouvertes et courtes ;

= pour le module appliqué :
- un contrble continu dont les modalités sont définies par I’organisme de formation certifié,
- une épreuve orale intégrant 1 heure et 30 minutes de tra‘(;afﬂ'r tn groupe d’analyse de cas
pratiques (maximum 4 candidats par groupe) et 1 hepte, d’entretien par groupe durant

X

lequel chaque candidat est interrogé individuellement,#”

-

!
Pour le contrdle de connaissances effectué 4 ’issue des SessiQas de renotﬁ;é']lement, les temps précités
soat diminués de 50%.
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ANNEXE III

Formation de niveau 3

La formation est dispensée selon les deux secteurs d’activité « réacteur nucléaire » ou « laboratoires,
usines, sites de gestion des déchets » mentionnés a I’article 2.

A P’exception des formations dispensées dans le cadre d’un enseignement initial validé par un dipléme de
I’éducation nationale ou d’enseignement supérieur en radioprotection, le nombre de candidats par session
de formation est limité a 16 et les groupes de travaux pratiques sont constitués au maximum de 8
candidats.

I - Dispositions communes aux formations initiale et de renouvellement
Objectifs pédagogiques communs aux deux secteurs

L’enseignement doit permettre au candidat d’acquérir les connaissances et compétences suivantes :

a) maitriser les fondements théoriques relatifs :

e aux rayonnements ionisants et effets biologiques (phénomenes
liés 4 la radioactivité et aux rayonnements d’origines électriques,
interaction des rayonnements avec la matidre, effets biologiques
des rayonnements, les sources d’exposition pour ’homme...) ;

° 2 Ja radioprotection des travailleurs ffincipes de radioprotection,

Ravole moyens de protection et def contrdle, protection contre
A moduler selon les I'exposition externe, protectiopCoxi 2 ’exposition interne, moyen
acquis des stagiaires de détection des rayonnemerf§) ; ¥y’

b) mafiriser I’environnement adminisﬁatif, techtﬁlfile et réglementaire 1i€ 4 la
radioprotection et son arti Iati% aivcc les autres réglementations
applicables (streté, environnedment?..) ; &

c) connaitre les procédures4e ra tion propres aux secteurs d’activité
P ? Pprop:
Loy,

concernés., Va8
RN

a) savoir intégter le risque raybnnements ionisants dans la démarche générale
de prévention, uegPfofessionnels de ’entreprise et le positionner an
regard des pisques dRutre nature ;

b) adapter |85 mesurey’ de prévention selon le lieu, I’état des installations et
dans le agdee, d’irfterventions comportant plusieurs phases, y compris celle
g‘;%ainissem‘ent radiologique ;

”5'-" q
) &

rd
» cappble d’appuyer employeur dans ses actions de prévention des
jues, notamment de définir les dispositions de prévention pour une
Efftervention sous rayonnements jonisants et A cette fin :

< e d’utiliser les documents contractuels, les référentiels ou les guides
de I’exploitant ;

Savoir faire o

" Y - »
A moduler selon 5 o d’identifier et analyser les risques radiologiques en fonction des
secteurs d’activités” équipements et de 1’état des installations (en fonctionnement, en
arrét, en démantélement) en prenant en compte la co-activité ;

¢ d’établir les documents opératoires nécessaires ;
e réaliser une évaluation des risques ;

o définir et délimiter les zones réglementées et spécialement
réglementées ;

e réaliser une analyse de poste ;
e appliquer le principe d’optimisation ;
e  définir les objectifs de dose des travailleurs ;
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e recueillir les éléments nécessaires 4 1’établissement de la fiche et
de I’attestation d’exposition ;

e définir, meitre en place et exploiter la surveillance dosimétrique
individuelle et d’ambiance ;

e effectuer des calculs de débit de dose et de protection ;

e établir une procédure et savoir gérer une situation radiologique
dégradée ou accidentelle, en cohérence avec les dispositions
prévues par le plan d’urgence interne mentionné A article 20 du
décret du 2 novembre 2007 susvisé ;

® organiser la décontamination d’un poste de travail ;

e définir el connaitre les procédures de gestion des déchets et
effluents contaminés par des substances radioactives ;

e savoir mettre en ceuvre les mesures particulidres en cas de co-
activité (plan de prévention ou programme de protection
radiologique pour les transports...) ;

e é&tre capable de mettre en ceuvre et de vérifier I'application et
Pefficacité des dispositions de prévention des risques prédéfinies
notamment concevoir et mettre ep™eeuvre un programme de

contréle des dispositions de prév'eézl :

.
e mettre en cuvre un plan d¢’p tgtiop radiologique pour les
transports de substances radiGactives. &
1

rE

Savoir étre

d) connaitre et savoir gérer les mfesures ge radioprotection associées aux
chantiers d’assainissement rq,{g}{iglo que 3
LG Ay "
€) connaitre et savoir mettrg-én ¥ B jﬁiarmclpaux instruments de mesure ;
)  connaitre les mesuresak R idre,de radioprotection relatives & I’expédition,
au transport et la réceptiofde colis de toutes substances radioactives de
classe 7, savoir metise engeivre un programme de protection radiologique ;
X 5-4.1-;!‘,1} o
1. . EOURIN . - . : 2
g) réaliser de¢ actionsiyd'appui-conseil en matitre de -radioprotection des
h'avajllel;fs, au postg'de travail ;
[ ?’2 ), . . . . .
)  &tre capabg;de-gérer une situation dégradée lors d'une intervention sous
Jexbonements ionisants ;
el
§d éﬁg@_ ADle de tirer le retour d’expérience sur la pertinence et efficacité
ﬂ.ﬂ-:_,x; es }nesures de prévention et de protection mises en ceuvre ;
L \;1:' £ . " - .
[f]).  gprer des situations accidentelles multi causales.
7| 8} faire preuve d’autonomie en matiére de radioprotection ;

“»|"h)  savoir présenter aux travailleus, dans le cadre de la formation relative 3 Ia

radioprotection, les risques liés aux rayonnements ionisants, les enjeux de
la radioprotection et les mesures de protection sur la base d’outils
pédagogiques préétablis ;

dans le cas d’intervention d’autres entreprises, savoir échanger avec

I’ensemble des acteurs pertinents.

Dans le cas de la formation de renouvellement, l'enseignement dispensé au candidat doit lui permettre
d’actualiser les savoir, savoirs faire et savoir &tre précités.

II. - Durée de la formation initiale et de renounvellement

La durée effective minimale de I'enseignement relatif aux modules théorique et appliqué de la formation

initiale est précisée dans le tableau ci-dessous :
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DUREE DES FORMATIONS DE NIVEAUX 3
Secteurs « réacteur nucléaire » et « laboratoires, usines, sites de gestion des déchets »
Formsticn Module Module Durée totale de cg::rr{’z::;n?:iff;e
théorique appliqué Ia formation premen
révision
Initiale 27h 63 h 90 h 28h
Renouvellement 7h 28h 35h Sans objet

ITL. - Modalités communes du contrdle des connaissances

Les temps alloués a la formation, fixés dans le tableau ci-dessus, sont complétés d’un temps d’évaluation
des candidats par groupe organisé comme suit :

e pour le module théorique: 1 heure 30 minutes de contrble individuel constitué d’un
questionnaire & choix multiples complété de questions & réponses ouvertes et courtes ;
e pour le module appliqué : ,«"h
- un contrble continu dont les modalités sont déi;nf“gs r I’organisme de formation
certifié, 4 x.*';;sf

- une épreuve orale intégrant 1 heure et 30 mmﬁé s de travail en groupe d’analyse de cas
pratiques (maximum 4 candidats par groyge) ep‘2~ hdures d’entretien par groupe durant
lequel chaque candidat est interrogé me;n‘@eﬂemeﬁ

Pour le contrfle de connaissances effectué a I’xs%es ses. !{
sont diminués de 50%. ‘%’3 /

g, &

de renouvellement, les temps précités

r‘.‘ B’
i
f&fm i
24 "f Los

3, K.J{r:
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ANNEXEIV

PROCESSUS DE CERTIFICATION DES ORGANISMES DE FORMATION

1. Définition des étapes du processus.

Le cycle de certification de quatre ans commence avec la décision de certification ou avec la décision de
renouvellement de la certification. Il est composé d’un audit initial, puis d’audits de surveillance annuels
et d’un audit de renouvellement au cours de la derniére année.

La liste des €léments constitutifs du dossier & compléter est sollicitée auprés de l'un des organismes
certificateurs accrédités.

La recevabilité du dossier par l'organisme certificateur est conditionnée par la complétude du dossier de
certification déposé par l'organisme de formation,

Les étapes de la certification sont les suivantes :

Etape 0 Recevabilité | par ce dernier au plus tard quinze Jourg.,y,r,es la réception du dossier de

7=

Instruction du dossier par Iorgamsme certxﬁc,ﬂeuz et décision de recevabilité

certification complet envoyé par Torgan] e df farmgtion,

. ’L“f«

Etape 1 Audit initial

L'audit initial comprend un 1 4+Yolet  «documentaire» et un  volet
« complémentaire en présencgfde &gagxmres » réalisés durant la premidre
session de formation dlspens 3 dof’ stayues, susceptible d'étre couverte par
le champ de la cernﬁcatlp %gwlanﬁé en concertation avec I'organisme de
formation.

Les volets « documenta.‘( 5, et complémentaue en présence de stagiaires »
de I'audit initial peuvent étrq,reahsés simultanément.

La décisio Teiath%l’aﬁﬁ initial est prise au plus tard neuf mois 3 compter
de la nofification de}* recevabilité positive (étape 0),

Audﬁé{‘* +F& documentaire » et « complémentaire en présence de stagiaires » de 1'audit de
Etapes 2 suggaﬂlance%\1§“”°ﬂla“°° de la deuxi®me année peuvent étre réalisés simultanément.

,!

Lesa

L’audlt é&"‘stlrveﬂlance de la deuxidme année est complété d’un volet
RS mpls entaire en présence de stagiaires » réalisé durant une session de
; couverte par le champ de la certification. Les volets

de surgéillance annuels comprennent un volet « documentaire ».

/"

? Les audits de surveillance sont réalisés au plus tard un an aprés l'attribution de

/iif'.%._ /f la certification suite & l'audit initial, ou suite au maintien de la certification
g S suite 3 l'audit de surveillance précédent.
;/ L'audit de surveillance peut étre planifié ou inopiné.
L’audit de renouvellement est composé d'un volet « documentaire » et d'un
volet « complémentaire en présence de stagiaires » réalisés durant une session
Audit do de formation, correspondant au champ de la certification. Les volets
Etape 3 i N documentaire » et « complémentaire en présence de stagiaires » de 1'audit de

renouvellement peuvent &tre réalisés simultanément. Cet audit est réalisé de
fagon & ce que la décision de certification soit prise avant I’expiration de la
certification. L'audit de renouvellement peut &tre planifié ou inopiné.
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2. Durées minimales des audits

2.1. Les durées minimales des audits initiaux, de surveillance de la deuxiéme année et de renouvellement
sont définies dans le tableau ci-aprés :

VOLET
COMPLEMENTAIRE EN
VOLET DOCUMENTAIRE PRESENCE DE
STAGIAIRES
Crittres  pédagogiques: Pr‘??essus -, Critéres techniques : | Pendant une formation initiale
support et déploiement Feegabd i ot cantrtle:des moyens de formation ou de renouvellement
connaissances
2 heures par site
rattaché selon la régle

4 heures, complétées de 2 | 3 heures, complétées de 1 | de ’échantillonnage et s, 4 heures par niveau
heures  par  niveau heure par niveau définition du ;,;, d’enseignement. Si les 3
d’enseignement d’enseignement COFRAC complé@& niveaux sont enseignés, seuls 2
supplémentaire. supplémentaire. de 2 heures par pf¥el; _niveaux sont audités.

d’enseignefient ‘:_;_‘Eg,-“ '

suppléptantaire. 7

w ;
instan indépendante dénommée «comité de certification »,
8 le€lomaine de la radioprotection, provenant notamment des
fhels. L'o organisme certificateur établit la fréquence de réunion

L'organisme certificateur constitue
composé de personnes expérimentées?
organismes de formation et de; %,gzrof
du comité de certification.

Ce comilté :

- émet un ayigsur le"‘mntenu des supports d'audits en vue de la certification des organismes de
formatigm f@? /

-"‘

e o, =

- sur " du rapport de I'auditeur, statue sur les attributions, suspensions, retraits et
remuveﬂérﬂ'mts des certificats de mamére a s'inscrire dans le processus fixé i la présente
annexe. ¢

Sur proposition du comité de certification, l'attribution, la suspension, le retrait et le renouvellement des
certificats s'effectue, par écrit, par l'organisme certificateur, auprés de l'organisme de formation, au plus
tard quinze jours aprés le rendu des conclusions de ce comité,

L'organisme de formation est informé, dans les meilleurs délais et au plus tard quinze jours aprds, de
chaque décision prise par le comité de certification le concernant.

En cas de retrait de certification, l'organisme certificateur informe simultanément l'organisme de
formation, la direction générale du travail et I’autorité de sfireté nucléaire.

Le succés de l'organisme de formation & l'audit initial lui permet de délivrer des certificats de personne
compétente en radioprotection dans le cadre du champ de la certification, y compris aux stagiaires de la
session qui a fait l'objet de cet audit.
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Traitement des écarts

L'organisme certificateur définit, dans le cadre de ses procédures, la durée de la période accordée 2
T'organisme de formation pour procéder a la levée des écarts constatés lors des audits, sans que cetie
durée n'sxceéde deux mois. Pendant cette période, la certification est suspendue et l'organisme de
formation n’est plus habilité & délivrer de formation dans le cadre du champ de la certification.

A lissue de cette période, si I'organisme de formation n'a pas apporté les éléments permettant de lever les
écarts constatés lors de l'audit, ou si la qualité de ces éléments ne satisfait pas les critéres définis et exigés
par le comité de certification, I'organisme certificateur refuse la certification dans le cas d’un audit initial
ou procéde a son retrait dans le cas d’un audit de surveillance. L'organisme de formation ne peut plus
délivrer de formation dans le cadre du champ de la certification. Pour étre autorisé 3 délivrer des
formations relevant du champ de la certification, l'organisme proc2de & une nouvelle demande auprds
d'un organisme certificateur a partir de 1'étape 0 du processus.

Les certificats de personne compétente en radioprotection délivrés aux stagiaires 3 I’issue d’une
formation pour laquelle 1'audit a conclu au refus ou au retrait de la certification sont réputés conformes
aux exigences du présent arrété.

Cas des réclamations

Toute réclamation concernant un organisme de formation certifié ou en cours de certification regue par
T'organisme certificateur fait l'objet d'un traitement dans un délai qui n'excéde pas un mois a compter de
la réception de la réclamation et d'une information au comité de certification,
GF T
e
3. Activités de formation 2 titre transitoire ks,

"’!;:ﬁ,i:a\
N ” AN T4p
Dgs réception d’une décision positive de recevabilité par 'orgapiste de cepification, les organismes de

formation peuvent recevoir des inscriptions en vue de la 1°° §$s;§n de forrhation dans le cadre du champ
de la certification. 4:" ; -
e 4

’_"“.’-t_% £
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ANNEXEV

REFERENTIEL TECHNIQUE POUR LA CERTIFICATION DES ORGANISMES ASSURANT LA
FORMATION DES PERSONNES COMPETENTES EN RADIOPROTECTION VISEES A
L’ARTICLE R. 4451-103 DU CODE DU TRAVAIL

1. Renseignements administratifs, juridiques et économiques.

Le responsable Iégal de l'organisme de formation qui fait la demande de certification indique le (ou les)
établissement(s) qu'il souhaite voir certifier.

Chaque établissement d'un méme organisme de formation obtient individuellement une certification. II
dispose de tous les moyens organisationnels, en personnel et en matériel, lui permettant de réaliser les
formations des personnes compétentes en radioprotection. La demande concernant chaque établissement
fait I'objet d'une instruction par l'organisme certificateur.

Les organismes de formation dont l'activité n'est pas régie par la réglementation francaise, dans les cas
ol certaines informations indiquées dans les criteres sont spécifiques aux organismes établis en France,
apportent les éléments d'information permettant de répondre de fagon équivalente aux exigences
correspondantes.

1.1. Légalité de 1'existence.
- Extrait K bis ou inscription  la chambre de métiers ou 2 la cham %’agriculture :
- Immatriculation INSEE (SIREN, SIRET et NAF) ; I‘ﬁ* '-& )
- Numéro de déclaration de l'organisme de formation (L. 6354-1 du &igedu travail) ;
- Copie des statuts comportant les dernidres mises & qufff;}e -

- Description des liens juridiques et financiers de l@é@ isme. &

1.
PR i

1.2. Responsabilité 1égale.

Identité du responsable 1égal (nom, prénom, date
occupée).

i o5 “‘z,:r:;%’e);s
1.3. Données sociales et fiscales. P

]
- Attestation sur I'nonneur du vgfsement dgs impéts et taxes.
y

= Attestation d'inscription et dé%ggneﬁt (mise 2 jour inférieure 4 trois mois lors de la demande
initiale) aux organismessgi-aprés =

- URSSAF ou3fi atisg de Tutualité sociale agricole ;
3 SN
- caisses de étr&ﬁ}’gﬁ v

SF Vs ; : : -
Sur les trois derqjaﬁ?;‘t},?erc1cgﬁ”"ou depuis la création de 'organisme de formation si elle remonte & moins
de trois ans, ngfnbresHe stagiaires en fonction des niveaux, secteurs et options visées dans le présent

¥

arrété et en féhéqf@ége - 1a nature de la formation délivrée (initiale, renouvellement et d’extension).

e

1.4. Assurance.

L'organisme de formation justifie, au moins avant le début des premiéres activités, puis chaque année,
quil a bien souscrit les assurances destinées & couvrir sa responsabilité du fait de l'exercice des activités
concernées par la certification demandée, en produisant les attestations d'assurance correspondantes.

Pour une premiere demande de certification, l'organisme de formation peut fournir une attestation sur
T'honneur de demande d'assurance couvrant sa responsabilité du fait de l'exercice des activités concernées
par la certification demandée. L'attestation d'assurance doit &tre fournie 2 l'organisme certificateur avant
le début de la premiére session de formation.

Lorsque, pour [’exercice de la formation, est pratiquée une activité nucléaire visée a Particle L. 13334
de code de la santé publique, l'organisme de formation produit le justificatif délivré par 1’autorité
compétente.
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1.5 Etendue de la portée de la certification

L’organisme de formation indique dans le dossier transmis & I’organisme certificateur les niveaux,
secteurs et options pour lesquels il sollicite la certification.

2. Critéres techniques.
Chaque établissement qui souscrit 2 la certification justifie qu’il répond aux criteres techniques.
L’organisme de formation justifie qu’il dispose des moyens d’enseignement appliqué suivants :

a) Pour le niveau 1, de moyens de radioprotection, tels que appareils de mesure, dosimétres,
équipements de protection individuelle et, tous autres moyens de mesure ou de protection
susceptibles d’étre mis en ceuvre dans les secteurs d’activité concernés ;

b) Pour les niveaux 2 et 3 :
o d’instruments de mesure adaptés et en nombre suffisant pour ’apprentissage des stagiaires ;

o de ’accés 4 une installation en activité ou A des moyens simulant au mieux ces installations
ainsi que les champs de rayonnements ionisants susceptibles d’étre mis en ceuvre dans les
secteurs d’activité concernés afin de permettre aux stagiaires d’appréhender les conditions
d’exercice et de mettre en pratique les mesures de radioprotection enseignées.

£,
L'organisme de formation fournit une description assortie de photoga{)hws et de plans des locaux
destinés aux enseignements théoriques et, le cas échéant, appliqués. ff"i‘:;(‘g,‘
R wx, <3
L'organisme de formation fournit : o j”
- laliste exhaustive des matériels dont il dispose ; ,.rf” i
- ses instructions concernant l'utilisation, la mamtegg.n périadique, l'entretien, la protection du
matériel, le suivi du matériel, en tenant compt;nd ment des instructions du fabricant,
ko

,(.%

3. Critéres pédagogiques. /&1\3}%% P4

L’organisme de formation doit, pour chqct@rmve&w secteur et option enseignés, communiquer 2
’organisme certificateur : Vs ﬁ,

e le programme et les n{pdahtes d,brganmanon des modules de formation initiale et de

LS
renouvellement ; ﬁ,’ﬁf».
i

e les méthodcs‘ﬁ{ggoglques
1 n écess: ts
e les sup/p,cg?(}.& e%rcns pédagoglqucs n aires aux enseignemen précnés

lﬂﬁ documents nécessaires 2 la personne compétente en radioprotection pour appréhender

ffffff

s&#‘i’h};ss:ons, notamment celle relative a la formation des travailleurs.

L’org;amsme de formatxon communique, dans le cadre de 1’étape de suivi de certification, pour chaque
niveau, secteur et option enseignés ;

e les questionnaires et sujets d’évaluation orale pour chaque contrdle des connaissances
organisé ;
o les éléments statistiques relatifs aux formations dispensées et certificats délivrés.
4. Critéres concernant le formateur

4.1 Criteres concernant le formateur chargé de dispenser la formation

Le formateur chargé de dispenser la formation doit satisfaire aux critéres suivants :
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a) relever des effectifs de I’organisme de formation ;

b) justifier d'une qualification et d'une connaissance du milieu professionnel dans le secteur
d'activité pour leque] I’organisme de formation sollicite la certification :

° une formation d’au moins 2 ans en radioprotection (Brevet de technicien supérieur en
radioprotection, licence professionnelle en radioprotection, Master en radioprotection
ou dipl6me équivalent).

Dans le cas contraire, il devra justifier d’un niveau équivalent, notamment de la
connaissance des installations et des appareils, y compris des technologies les plus
récentes mises en ceuvre par les professionnels ;

e une expérience professionnelle en radioprotection d’au moins deux ans et justifier du
maintien de ses acquis en la matiére.

c) justifier d'une compétence dans le domaine de la formation ;

d) justifier d’une connaissance de la réglementation générale et de celles spécifiques
applicables aux activités concernées ;

e) justifier d’une connaissance de 1’organisation de la radioprotection et de son contrSle en
France,

Dans le cadre de la procédure de renouvellement de la certification, ’organisme de formation doit
justifier du maintien des compétences théoriques et pratiques du ou des formateurs chargé(s) de
dispenser la formation, notamment par la participation 2 des congré%g;éonférences ou des formations

continues professionnelles et par une activité de terrain. j;""%é y
_?n( <5 ‘;7”,
. %
4.2. Criteres concernant des intervenants spécialisés de la for@ﬁﬁm. /
AN }

Llorganisme de formation tient & la disposition de "', apisme Lertificateur, tout justificatif de la
compétence des intervenants spécialisés auxquels il gemanée 3 'm{rvenir. 11 s'assure de I'adéquation des
compétences avec les enseignements délivrés. Poyragsurer a%’fa qualité de I'enseignement dispensé par

ces intervenants, il évalue réguliérement les supports desours et ’enseignement effectivement dispensé.

5. Critéres concernant le déroulemeyt de la fopmation.

Les organismes de formation awue%&tﬂlmaﬁfnimum de 20 stagiaires par session de formation de
niveau 1 et 16 stagiaires par segsion de'kitination de niveau 2 et 3.

Pour les niveaux 2 et 3, le§" ggoupes de travaux pratiques sont constitués au maximum de 10 et 8
candidats. 4:; I

6. Tragabilité. su7¢ };

L‘organismes,dz?‘%,_grﬂlation fournit & I'organisme certificateur ses instructions écrites relatives i

1'établissement ezt‘itﬁﬂ gonservation des piéces justificatives et enregistrements concernant notamment

- le pcrsoniéiﬁ interne ou externe 2 l'entreprise (contrats de travail, contrats de prestation,
attestations de formation) ;

- la liste de(s) stagiaire(s) (civilité, prénom, nom, date de naissance) et le numéro de SIRET de
l'entreprise employant le(s) stagiaire(s) ;

- les justificatifs des certificats délivrés ;

- le suivi de la maintenance des matériels et des équipements de protection collective et
individuelle.
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ANNEXE VI

DESCRIPTIF D’ ACTIVITES REALISEES
(préalable a la formation de renouvellement)

Objet : le présent descriptif d’activité vise & apprécier I’expérience du candidat et A recueillir ses attentes
et besoins en matiére de formation, afin de permettre 4 ’organisme de formation de bétir, sur la base des
objectifs de formation définis aux annexes I, II et III, une session de formation adaptée prenant en
compte autant que possible les attentes identifiées.
Présentation du candidat :

- nom/ prénom ;

= niveau(x), secteur(s) et option(s) suivis ;

= date de désignation en tant que personne compétente en radioprotection par I’employeut.

Présentation de I’établissement et des sources de rayonnements détenues et utilisées’ :

- description succincte des activités de 1’établissement y compris le nombre de travailleurs
utilisant les sources et le nombre de travailleurs classés ;

- description succincte des différentes sources de rayonnement$. ionisants présentes dans
I’établissement et/ou utilisées & 1’intérieur ou a ’extérieur dq«celul-m et des activités faisant
appel a ces sources.

& WA
H sAL,
b i
> 1
&

45
Présentation des actions réalisées par la personne compété en radioprotectmn dans le cadre de
ses missions ou en tant qu appm a l’employeur, notam ent qui concerne :

- laréalisation des études de poste de traveEl
- la définition des objectifs de dosg+es tr gﬂleurs

A{ﬁa l’étﬁ)hssement de la fiche d’exposition ;
- la définition, la mise en place@g{;uvﬁ de la dosimétrie (nature du suivi et moyens retenus) ;
- lamise en place d’églﬂ‘psfnems ﬂe protection individuelle ;
- IPétablissement tsffa. r&a‘hﬁﬁo‘n des programmes de contréles techniques de radioprotection ;

¢43\

- lamiseen myxre demn§tfres particuliéres en cas de co-activité ;

- le recueil des éléments nécess

- les mespies da"gestloh des éventuelles situations radiologiques dégradées rencontrées ;
- les ét;ha.ﬁ% @t}nés avec les interlocuteurs institutionnels de la PCR en interne et en externe ;

- pour le se dur « transport de substances radioactives », la mise en ceuvre d’un programme de
protection radiologique pour les colis ;

- le cas échéant, les mesures de radioprotection des travailleurs associées 2 la gestion des déchets
et effluents contaminées par des substances radioactives.

Présentation des actions de formation et d’information menées vis-3-vis des travaillears
susceptibles d’étre exposés aux rayonnements ionisants :

" Dans le cas d’établissements ne détenant pas de sources de rayonnements mais dont le personnel est
exposé du fait d’activités conduites dans d’autres entreprises (maintenance, dépannage, sous-
traitance...), décrire ces activités et les conditions d’exposition des travailleurs.
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L

nombre de personnes concernées par an ;

i

information : nature et forme ;

i

nombre de formations réalisées par an, objectifs des formations.

Attentes du candidat en matiére de formation.

e s
&
7 23 \/

o

e

s
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